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Me permito informar a Usted, de la Resolucion Exenta
N°320, que se adjunta, la cual aplica multa como resultado de la fiscalizacion del “Programa de
Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial 2° llamado”, también denominado “Programa de
Formacion Para el Trabajo, Montaje Industrial, 2° llamado”, afio 2013, en la Region de Valparaiso.
La multa debe ser cancelada en efectivo en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo, N® 9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias
habiles contados desde la notificacion de la presente resolucion. Se adjunta comprobante de
depaosito.
Posteriormente, el OTEC debe presentar, en Oficina de Partes Regional, comprobante original del
depdsito debidamente timbrado por el Banco, mediante carta dirigida a quien suscribe.
Adjunto copia del Informe Inspectivo Regional Folio N°594, que contiene los fundamentos de hecho,
sobre los cuales se basa la citada resolucion.

Sin otro particular, se despide cordialmente,
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Gobierno de Chile

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO.

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo Técnico
de Capacitacion “SK Capacitacion S.A", R.U.T.
N°76.788.120-7, en el ambito de la fiscalizacion del
“Programa de Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial
2° Llamado’, también denominado ‘Programa de
Formacion para el Trabajo, Montaje Industrial, 2°
Llamado”, afio 2013.

RESOLUCION EXENTAN® 320 /

VALPARAISO, 14 FFa

CONSIDERANDO:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°20.641, de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2013, asignacion 15-05-01-24-01-011, el Decreto N°42 de 5 de mayo de
2011, modificado por el Decreto N°95 de 7 de diciembre de 2011, ambos del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social; la Ley N°19.518, sobre Estatuto de Capacitacion y Empleo, articulo N°46 letras d) y e)
y demés pertinentes, en los cuales se contempla el financiamiento con cargo a recursos del Fondo
Nacional de Capacitacion, de actividades de capacitacion y formacion dirigidas a personas cesantes,
que buscan trabajo por primera vez y trabajadores dependientes o independientes, de baja calificacion
laboral, a jovenes de escasos recursos particularmente de aquellos que han abandonado
prematuramente la educacion formal, con el fin de mejorar sus competencias laborales y facilitarles el
acceso a un empleo o actividad de caracter productivo.

2.- La Resolucion Exenta N°8837 de 09 de octubre de
2012, de la Direccion Nacional de éste Servicio, que aprueba Instrucciones Generales para
beneficiarios del “Programa de Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial’, que también podra
denominarse “Programa Formacion para el Trabajo, Montaje Industrial’, y delega facultades en los
Directores Regionales y funcionarios a contrata que indica.

3.- La Resolucién Exenta N°11.047 de 21 de diciembre de
2012, que aprobd las bases de licitacion para la ID 45-113-LP12, denominadas “CAPACITACION EN
OFICIOS, MONTAJE INDUSTRIAL, 2° LLAMADO", que también podra denominarse “FORMACION
PARA EL TRABAJO, MONTAJE INDUSTRIAL, 2° LLAMADQ?", y llama a licitacién publica respectiva.

4.- La Resolucién Exenta N°1733 de 15 de marzo de
2013, de este Servicio Nacional, adjudicé al organismo técnico de capacitacion “SK Capacitacion S.A.",
RUT 76.788.120-7, en adelante “OTEC" u “Organismo Capacitador”, representado legalmente por don
Alfonso Reyes Valdivieso, RUT 7.148.881-0, ambos domiciliados en Calle Malaga, N°120, piso 5,
comuna de Las Condes, region Metropolitana, la ejecucion de cursos en el marco de la licitacion
pablica 1D 45-113-LP12 denominadas “CAPACITACION EN OFICIOS, MONTAJE INDUSTRIAL, 2°
LLAMADO" o también podra denominarse “FORMACION PARA EL TRABAJO, MONTAJE
INDUSTRIAL, 2° LLAMADO".



5.- La Resolucion Exenta N°944 de 01 de abril de 2013,
aprueba el Contrato de Prestacion de Servicios de Capacitacion, celebrado entre el Servicio Nacional
de Capacitacion y Empleo y el Organismo Técnico de Capacitacion “SK Capacitacion S.A.", en el
marco de la licitacion publica ID 45-113-LP12, denominada “Programa de Capacitacion en Oficios,
Montaje Industrial, 2° Llamado”, también denominado “Programa de Formacion para el trabajo, Montaje
Industrial, 2° Llamado”.

6.- Que, el fiscalizador regional don Marcos Arancibia, en
fecha 12 de septiembre de 2013, inicia proceso de fiscalizacion al curso de capacitacion denominado
“Soldadura para Montaje Industrial’, codigo SEC- MON-0002-0015-001, ejecutado desde el 10 de julio
de 2013 al 14 de diciembre de 2013, en la direccion de Avenida Centenario N°278, comuna de San
Antonio, region de Valparaiso, en el horario de lunes a viernes de 18:00 horas a 22:00 horas y sabado
de 08:30 horas a 17:30 horas. En efecto, el proceso de fiscalizacion incoado por esta Direccion
Regional, constatd como hechos irregulares, los siguientes:

a) Participantes del curso en cuestion, fueron asegurados
fuera del plazo establecido en la normativa que regula el programa, siendo el caso de don Daniel
Valverde Elgueta, don Guillermo Martinez Bustos, don Jerson Gamboa Hernandez, dofia Angela
Maureira Jeldrez, dofia Carolina Castillo Ureta y don Carlos Mufioz Villacura.

b) Registro de materias y actividades del Libro de Clases,
no consigna nimero de horas tedricas y practicas para el dia 19 de julio de 2013. Ademas dicho
registro consigna actividades para los dias 01, 02 y 03 de julio de 2013, en circunstancias que el curso
se inici6 en fecha 10 de julio de 2013.

c) Participantes del curso en cuestion, don Oscar Retamal
Moreno y don Victor Muiioz Meneses, registran pago de subsidio, pese haberse ausentado al curso en
fecha 02 y 03 de agosto de 2013, respectivamente.

d) El organismo capacitador no presenta toda la
documentacion solicitada en el proceso de fiscalizacion, faltando por presentar “Acta de entrega de
materiales inicial” y documento en el cual conste la regularizacion respecto a la falta de equipamiento y
materiales, constatado en el proceso inspectivo efectuado al curso.

7.- Que, mediante Oficios Ordinario N°2442, de fecha 04
de octubre de 2013 y Ordinario N°2731 de fecha 08 de noviembre de 2013, se formulan cargos al
OTEC en comento, por los hechos irregulares en cuestion.

8.- Que, en fecha 17 de octubre de 2013 y 25 de
noviembre de 2013, el OTEC presenta escritos de descargos, suscritos por su representante legal y
Gerente General don Alfonso Reyes Valdivieso, quien ante los hechos irregulares expone lo siguiente:

Descargos de fecha 17 de octubre de 2013

“(...) En referencia a ORD. N°2442, informo que
efectivamente los seis alumnos participantes del curso Soldadura para Montaje Industrial
(Oxiacetilénico Arco Manual SMAW), cédigo SEC-MON-0002-0015-001 del Programa Formacion para
el Trabajo, Montaje Industrial, 2° Llamado ID 45-113-LP12, en la comuna de San Antonio, fueron
asegurados fuera del plazo establecido.

Con fecha 10 de julio, se dio inicio al curso Soldadura para Montaje Industrial, en la ciudad de San
Antonio, con una némina oficial de 17 personas. Durante los primeros dias se incorporaron a 3 nuevos
alumnos, completando los 20 cupos disponibles.

Durante el transcurso del programa, algunos dejaron de asistir, sin presentar justificacion alguna, en
funcion de lo anterior, y tal como estéa estipulado en las bases se determiné realizar los reemplazos
pertinentes.

Con las acciones anteriores no se consiguié una asistencia de 20 alumnos, por lo tanto, se gestion6 un
levantamiento a fin de detectar aquellos potenciales participantes que cumplieran con los requisitos del
programa y disponibilidad de tiempo. Concluido este proceso se procedio a ingresar los reemplazos
oficiales a la plataforma de SENCE. A medida que avanzaba el curso, la asistencia no fue la esperada,



por lo que se desencadenan nuevas sustituciones. Lo anterior ocasioné un desfase entre el ingreso de
alumnos a la plataforma y su actualizacién en la Compafiia Aseguradora. Cabe mencionar que todos
los alumnos han quedado asegurados en forma previa al inicio de la fase practica en Taller de
Soldadura (...)".

Descargos de fecha 25 de noviembre de 2013

“1.- Detalle de materias y actividades del libro de
clases no sefiala numero de horas tedricas y practicas para el dia 19/07/2013.

El detalle de materias y actividades de libro de clases, se ha completado el item correspondiente a
horas tedricas y practicas para el dia 19/07/2013. Para su verificacion se adjunta registro de la hoja
correspondiente.

2.- Detalle de materias y actividades del libro de clases sefiala actividades para los dias 01,02 y
03 de julio de 2013, sin embargo, la fecha de inicio del curso es el 10/07/2013.

Por error involuntario del relator, fueron ingresadas las actividades para los dias 01-02 y 03 de julio de
2013, correspondiendo realmente las fechas 11-12 y 13 de julio. Posteriormente se ha tenido la
precaucion de instruir al coordinador de terreno quien acomparia al relator en el llenado del libro de
clases en forma correcta. Se adjunta la correspondiente hoja escaneada para su verificacion.

3.- Para el participante Oscar Retamal, la planilla de pago de subsidios consigna pago completo
para la semana del 29 de julio al 03 de agosto, aun cuando se encuentra ausente el dia 02 de
agosto.

El subsidio fue cancelado en forma errénea, producto de un error involuntario. Para que el monto final
cancelado al alumno Oscar Retamal, corresponda efectivamente al total de dias asistidos a clases, le
descontaremos un dia de los pagos de subsidios de la semana del 25 al 30 de noviembre, a fin de
ajustar los montos efectivos de subsidios a pagar.

4.-Para el participante Victor Muiioz Meneses, la planilla de pago de subsidios consigna pago
completo para la semana del 29 de julio al 03 de agosto, aun cuando en el libro de clases se
registra inasistente el 03 de agosto.

Al igual que el punto anterior, el subsidio fue cancelado en forma erronea al participante Victor Mufioz.
Por lo tanto en el pago de los subsidios de la semana del 25 al 30 de noviembre, se le descontara un
dia, a fin de ajustar la asistencia con el pago de subsidios.

5.-No fue presentada el acta de entrega de materiales inicial, asi como tampoco, el respaldo
documental por la regularizacion de falta de equipamiento y materiales constatado en el proceso
inspectivo efectuado al curso.

Con respecto al acta de entrega de materiales inicial, éstos fueron entregados al inicio del curso, por
otra parte los Elementos de Proteccion Personal, fueron entregados el dia 15 de agosto, lo anterior esta
constatado por registros de entrega, dichos documentos seran enviados junto con esta carta de
descargo”.

9.- Que, el hecho irregular descrito en el considerando
sexto (6), letra a), no ha logrado ser desvirtuado por cuanto existe un reconocimiento explicito por parte
del OTEC, al mencionar en su escrito de descargo “(...) En referencia a ORD. N°2442, informo que
efectivamente los seis alumnos participantes del curso Soldadura para Montaje Industrial
(Oxiacetilénico Arco Manual SMAW), cédigo SEC-MON-0002-0015-001 de Programa Formacion para
el Trabajo, Montaje Industrial, 2° Llamado ID 45-113-LP12, en la comuna de San Antonio, fueron
asegurados fuera del plazo establecido (...) A medida que avanzaba el curso, la asistencia no fue la
esperada, por lo que se desencadenan nuevas sustituciones. Lo anterior ocasioné un desfase entre el
ingreso de alumnos a la plataforma y su actualizacion en la Compafiia Aseguradora (...)". En este
escenario, el hecho irregular en cuestion infringe lo establecido en el contrato de Prestacion de
Servicios de Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial, 2° Llamado, suscrito entre el SENCE y el



OTEC en comento, en fecha 01 de abril de 2013, el cual fue aprobado mediante Resoluciéon Exenta
N°944 de igual fecha, segun titulo octavo (8) “Ejecucion de Curso de Capacitacion®, parrafo 8.6
“Formulario N°1: Registro de los/as Beneficiarios/as”, parrafo 8.7 “Formulario N°1 Complementario:
Registro de Reemplazantes” y parrafo 8.8 “Envio de Formulario N°1 y Formulario N°1
Complementarios a la Compafiia de Seguros”. Con todo, en dichos parrafos se instruye al OTEC a
presentar ante la aseguradora correspondiente la némina de alumnos oficiales y los de reemplazo, a fin
de que éstos se encuentren cubiertos por el seguro respectivo en caso de accidentes a causa o con
ocasion de la actividad de capacitacion en cuestion, de esto se colige que los participantes deben estar
asegurados desde el inicio de su participacion o incorporacion al curso de capacitacion. Asi pues, en
cuanto a las Bases Administrativas y Técnicas de Licitacion del programa en cuestion, contenidas en la
Resolucion Exenta N°11047, de fecha 21 de diciembre de 2012, se reproduce lo consignado en el
contrato ya aludido, segun su titulo décimo octavo (18) “Ejecucion del Curso de Capacitacion”, parrafo
18.7 “Formulario N°1: Registro de los /as Beneficiario/as’, parrafo 18.8 “Formulario N°1:
Complementario: Registro de Reemplazantes” y parrafo 18.9 “Envié de Formulario N°1 y Formulario
N°1 Complementarios a la Complementario a la Compaiia de Seguro”. Que es menester precisar que
en base a los documentos contenidos en el Informe Inspectivo Regional N°594, de fecha 25 de
noviembre de 2013, los participantes mencionados en el considerando sexto (6), fueron asegurados en
fecha 14 de agosto de 2013, en circunstancias que segun consta en el registro de asistencia del Libro
de Clases respectivo, los participantes ingresaron en la calidad de tal, segun el siguiente detalle: Daniel
Valverde registra asistencia a partir del 22 de julio de 2013, don Guillermo Martinez registra asistencia
a partir del 23 de julio de 2013, don Jerson Gamboa registra asistencia a partir del 24 de julio de 2013,
dofia Angela Maureira registra asistencia a partir del 30 de julio de 2013, dofia Carolina Castillo
registra asistencia a partir del 05 de agosto de 2013 y don Carlos Mufioz registra asistencia a partir del
05 de agosto de 2013, que esto implica que los participantes aludidos estuvieron aproximadamente
asistiendo a clases entre una a tres semanas, sin contar con el seguro correspondiente.

Que el hecho irregular es sancionable segln lo previsto en el articulo N°76 del D.S. N°98 de 1997 del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en relacion a lo establecido en el contrato suscrito entre
SENCE y el OTEC “SK. Capacitacion S.A.", aprobado por Resolucién Exenta N°944 de fecha 01 de
abril de 2013, segun el titulo séptimo (7) “Fiscalizacién y Supervision SENCE", subtitulo 7.1-
“Facultades del SENCE para la aplicacion de multas”, parrafo de “Otras Infracciones”, el cual sefala
‘todas aquellas conductas que no se encuentren expresamente indicadas precedentemente, que
contravengan lo dispuesto en la Ley N°19.518 y que no importen la aplicacion de la medida de
cancelacion del OTEC en conformidad a dicho cuerpo legal, seran calificadas por el Director Regional
respectivo, quien podréa aplicarles multa, dependiendo de la gravedad de la misma”, que en tanto, las
Bases Administrativas y Técnicas de Licitacion, contenidas en la Resolucion Exenta N°11047, de fecha
21 de diciembre de 2012, reproducen lo indicado en el contrato respectivo, segun el titulo décimo
séptimo (17) “Fiscalizacion y Supervision®, subtitulo 17.1 “Facultades del SENCE para la aplicacion de
Multas”, parrafo de “Otras Infracciones”; que la multa aplicar para este hecho irregular fluctGia entre 03 a
50 UTM, dependiendo de la gravedad del hecho irregular.

10.- Que, el hecho irregular descrito en el considerando
sexto (6), letra b), no ha logrado ser desvirtuado por cuanto existe un reconocimiento explicito por parte
del OTEC, al mencionar en su escrito de descargo “El detalle de materias y actividades de libro de
clases, se ha completado el item correspondiente a horas teéricas y practicas para el dia 19/07/2013
(...). Por error involuntario del relator, fueron ingresadas las actividades para los dias 01-02 y 03 de
Julio de 2013, correspondiendo realmente las fechas 11-12 y 13 de julio (...)"; que el hecho irregular
infringe la obligacion mencionada en el Contrato de Prestacion de Servicios de Capacitacion ya aludido,
aprobado por Resolucion Exenta N°944 de fecha 01 de abril de 2013, titulo octavo (8) “Ejecucion del
Curso de Capacitacion”, subtitulo 8.9 “Desarrollo del Curso”, letra c) el cual indica que el OTEC
durante la ejecucion del curso debe “Registrar en el libro de clases las materias y contenidos pasados
en cada sesion”. Que el hecho irregular es sancionable segln lo previsto en el articulo N°75, numeral
quinto (5), contenido en el D.S N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, el cual indica
como conducta sancionable el “no llevar al dia el registro de materias o de asistencia”, esto en relacion
a lo previsto en el contrato suscrito entre SENCE y el OTEC “SK. Capacitacion S.A.", aprobado por
Resolucion Exenta N°944 de fecha 01 de abril de 2013, segun el titulo séptimo (7) “Fiscalizacion y
Supervision SENCE", subtitulo 7.1- “Facultades del SENCE para la aplicacion de multas”, parrafo de
“Otras Infracciones”, ya transcrito anteriormente. Que en tanto, las Bases Administrativas y Técnicas de
Licitacion, contenidas en la Resolucion Exenta N°11047, de fecha 21 de diciembre de 2012,



reproducen lo indicado en el contrato respectivo, segun el titulo décimo séptimo (17) “Fiscalizacion y
Supervision”, subtitulo 17.1 “Facultades del SENCE para la aplicacion de Multas”, parrafo de “Otras
Infracciones”, que la multa aplicar para este hecho irregular fluctia entre 03 a 15 UTM, dependiendo de
la gravedad del hecho irregular.

11.- Que, el hecho irreqular descrito en el considerando
sexto (6), letra c), no ha logrado ser desvirtuado por cuanto existe un reconocimiento explicito por parte
del OTEC, al mencionar en su escrito de descargo “El subsidio fue cancelado en forma erronea,
producto de un error involuntario (...)", que el hecho infringe lo establecido en el Contrato de
Prestacion de Servicios de Capacitacion ya aludido, aprobado por Resolucion Exenta N°944 de fecha
01 de abril de 2013, titulo quinto (5) “Pagos al Organismo Capacitador’, subtitulo 5.2 “Sistema de
Pagos — Liquidacion”, letra c), vifieta quinta (5), la cual indica * que el OTEC debe pagar subsidios a los
alumnos/as s6lo por dia asistido”. Que el hecho irregular es sancionable segun lo previsto en el
articulo N°76 del D.S. N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en relacion a lo
previsto en el contrato suscrito entre SENCE y el OTEC “SK. Capacitacion S.A.", aprobado por
Resolucion Exenta N°944 de fecha 01 de abril de 2013, segun el titulo séptimo (7) “Fiscalizacion y
Supervision SENCE", subtitulo 7.1- “Facultades del SENCE para la aplicacion de multas®, parrafo de
“Otras Infracciones’, ya citado en cuanto a su contenido en los considerandos anteriores.”. Que en
tanto, las Bases Administrativas y Técnicas de Licitacion, contenidas en la Resolucion Exenta N°11047,
de fecha 21 de diciembre de 2012, reproducen lo indicado en el contrato respectivo, segun el titulo
décimo séptimo (17) “Fiscalizacion y Supervision”, subtitulo 17.1 “Facultades del SENCE para la
aplicacion de Multas”, parrafo de “Otras Infracciones”; que la multa aplicar para este hecho irregular
fluctua entre 03 a 50 UTM, dependiendo de la gravedad del hecho irregular.

12.- Que, respecto al hecho irregular descrito en el
considerando sexto (6), letra d), el OTEC en comento, presenta la documentacion solicitada fuera del
plazo establecido por ésta Direccion Regional, sin embargo, es menester precisar que el cargo
formulado sélo se limita al hecho especifico de la no presentacion de los documentos requeridos, no
existiendo por parte de ésta Direccion Regional, una reformulacion de cargos por la entrega fuera de
plazo de los documentos en cuestion, que en razon a lo anteriormente expuesto y teniendo presente
que el OTEC en comento, presento los documentos solicitados los cuales dan cuenta de la entrega de
materiales y/o equipamiento faltante a los participantes del curso, se procede a levantar el hecho
irregular.

13.- Que, segln lo sefialado en la Resolucion Exenta
N°944 de fecha 01 de abril de 2013, que aprobd el contrato de prestacion de Servicios de capacitacion
celebrado entre el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, SENCE, y el OTEC “SK. Capacitacion
S.A”, en su titulo séptimo (7) “Fiscalizacion y Supervision SENCE", se sefiala que el SENCE podra
supervisar las veces que estime conveniente, la ejecucion del programa por cada region en que este se
ejecute. Ademas, el curso de capacitacion también podra ser fiscalizado por la Unidad de Fiscalizacion
de la Direccion Regional respectiva y/o de la Direccion Nacional del SENCE, en tanto las Bases
Administrativas y Técnicas de licitacion contenidas en la Resolucion Exenta N°11047, de fecha 21 de
diciembre de 2012, reproducen lo sefialado precedentemente, en su titulo décimo septimo (17)
“Fiscalizacion y Supervision”.

14.- Que, el Servicio Nacional esta facultado para aplicar
multas a los OTEC que incumplen las obligaciones que contraigan en virtud del programa las cuales
fluctaan de 03 a 50 U.T.M., dependiendo de la gravedad del hecho irregular, esto segun lo indicado en
el contrato de prestacion de servicios aprobado mediante Resolucion Exenta N°944 de fecha 01 de
abril de 2013, subtitulo 7.1- “Facultades del SENCE para la Aplicacion de Multas” y lo seialado en las
Bases Administrativas y Técnicas del programa, aludidas precedentemente, segin subtitulo 17.1-
“Facultades del SENCE para la Aplicacion de Multas”.

15.- Que, la presente Resolucion Exenta se funda en el
Informe Inspectivo Regional N°594, de fecha 25 de noviembre de 2013 y en los antecedentes que lo
acompanan.



VISTOS:

La Ley N°19.518 articulo 46 letras d) y e), y demas pertinentes,
el D.S. N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, la Ley N°20.641 de Presupuestos
del Sector Publico afio 2013, Decreto N°42, del 5 de mayo de 2011, modificado por el Decreto N°95,
del 7 de diciembre de 2011, ambos de! Ministerio del Trabajo y Prevision Social, la Resolucion Exenta
N°8837, del 9 de octubre de 2012, que aprueba Instrucciones Generales para beneficiarios del
“Programa de Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial’, que también podra denominarse “Programa
Formacion para el Trabajo, Montaje Industrial’, y delega facultades en los Directores Regionales y
funcionarios a contrata que indica, la Resolucion Exenta N°11.047, de fecha 21 de diciembre de 2012,
que aprobd las Bases Administrativas y Técnicas de licitacion para la 1D 45-113-LP12, denominadas
“CAPACITACION EN OFICIOS, MONTAJE INDUSTRIAL, 2° LLAMADO" o también “FORMACION
PARA EL TRABAJO, MONTAJE INDUSTRIAL, 2° LLAMADO", y llama a licitacion publica respectiva, la
Resolucion Exenta N°1733, de 15 de marzo de 2013, que adjudicé propuestas de cursos de
capacitacion en el marco de la licitacion publica, 1D 45-113-LP12, la Resolucion Exenta N°944, de 01
de abril de 2013, que aprueba Contrato de Prestacion de Servicios de Capacitacion, celebrado entre el
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, SENCE, y el Organismo Técnico de Capacitacion “SK
Capacitacion S.A.", en el marco de la licitacién pablica 1D 45-113-LP12, la Resolucion N°1600, de 2008,
que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén, pronunciada por la Contraloria General
de la Republica, y lo dispuesto en la Ley N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.- Aplicase multas administrativas al Organismo Técnico
de Capacitacion “S.K. Capacitacion S.A.", R.U.T. 76.788.120-7, por los hechos irregulares descritos en
el considerando sexto (6) de la presente Resolucion Exenta:

a) Multa equivalente a 18 U.T.M.,, por el hecho irregular,
descrito en el considerando sexto (6), letra a), el cual se sanciona segun lo previsto en el articulo N°76
del D.S. N°98, de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en relacion a lo previsto en el
contrato de prestacion de servicios de capacitacion, celebrado entre el SENCE y el OTEC “SK.
Capacitacion S.A.", aprobado por Resolucién Exenta N°944, de fecha 01 de abril de 2013, segun el
titulo séptimo (7) “Fiscalizacion y Supervision SENCE", subtitulo 7.1- “Facultades del SENCE para la
Aplicacién de Multas’, parrafo de "Otras Infracciones”, especificamente porque participantes del curso
fueron asegurados fuera del plazo establecido en la normativa que regula el programa.

b) Multa equivalente a 06 U.T.M., por hecho irregular
descrito en el considerando sexto (6), letra b), el cual se sanciona segun lo previsto en el articulo N°75,
numeral quinto (5), contenido en el D.S N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, el
cual indica como conducta a sancionar el “no llevar al dia el registro de materias o de asistencia’, esto
en relacion a lo establecido en el contrato suscrito entre SENCE y el OTEC “SK. Capacitacion S.A.",
aprobado por Resolucion Exenta N°944 de fecha 01 de abril de 2013, segun el titulo séptimo (7)
“Fiscalizacion y Supervision SENCE", subtitulo 7.1- "Facultades del SENCE para la aplicacion de
multas”, parrafo de "Otras Infracciones”, especificamente porque el registro de contenidos y/o materias
del Libro de Clases, no se encontraba actualizado o al dia.

c) Multa equivalente a 06 U.T.M., por hecho irreguiar
descrito en el considerando sexto (6), letra ¢), se sanciona segun lo previsto en el articulo N°76 del
D.S. N°98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en relacidén a lo establecido en el
contrato suscrito entre SENCE y el OTEC “SK. Capacitacion S.A.", aprobado por Resolucion Exenta
N°944 de fecha 01 de abril de 2013, segun el titulo séptimo (7) “Fiscalizacion y Supervision SENCE”,
subtitulo 7.1- “Facultades del SENCE para la aplicacién de multas”, parrafo de “Otras Infracciones”,
especificamente porque dos participante del curso, percibieron el pago del subsidio, en circunstancias
que registran inasistencia en el Libro de Clases.



2.- La entidad sancionada debe pagar las multas
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo,
N°9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias héabiles contados desde la
notificacion de la presente resolucion. Este mismo plazo se computara para efectos de interposicion del
recurso de reposicion establecido en el articulo 41 de la Ley N°19.880, mediante el procedimiento
establecido en el articulo 46 de la ley ya citada. Con todo, el Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo, SENCE, estaré facultado para deducir o descontar de los pagos o, de la garantia entregada
para caucionar el fiel, oportuno y total cumplimiento del programa.

3.- Notifiquese la presente resolucion al representante
legal de la entidad ya individualizada, por carta certificada al domicilio informado a este Servicio
Nacional.

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE
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1. Identificacion de la entidad fiscalizada

Nombre: SK Capacitacion S.A.

Rut: 76.788.120-7

Domicilio: Malaga N°120, Las Condes

Nombre y Rut representante legal: Alfonso Reyes Valdivieso, Rut: 7.148.881-0

. Identificacion accidén de capacitacion

Programa: Programa de Formacion Para el Trabajo Ao 2013
Nombre curso: Soldadura Para Montaje Industrial
Codigo: SEC-MON-0002-0015-001

Orden de compra: Res. Exenta N°1733 del 15/03/2013
Fecha inicio y Término: 10/07/2013

Horario: 14/01/2013

Relator: Pedro Martinez Lopez, Rut: 8.912.972-9
Numero de participantes: 19

Presenté modificacion del curso:  SI___ NO_X_

Pagos cursados: No

Suspendio pagos: SI___NO_x__

. Hechos Irregulares

Participantes Daniel Valverde Elgueta, Rut: 18.447.024-1, Guillermo Martinez Bustos,
Rut: 18.447.869-2, Jerson Gamboa Hernandez, Rut:19.141.517-5, Angela Maureira
Jeldrez, Rut:13.547.324-3, Carolina Castillo Ureta, Rut:16.664.613-8 y Carlos Muiioz
Villanueva, Rut:15.086.849-1 fueron asegurados fuera del plazo establecido en la
normativa que regula el Programa.

En mérito de lo anterior, se solicité al OTEC los descargos correspondientes mediante
Oficio Ord. N°2442 de fecha 04/10/2013.

iv. Medios de Acreditacion

1.-Acta de Fiscalizacion del curso y registro de participantes de fecha 12/09/2013.
(Fojas 4-7)

2.-Propuesta del curso, acuerdo operativo. (Fojas 8-25)

3.-Copia libro de clases. (Fojas 26-83)

4.-Planillas de pago de subsidios. (Fojas 84-93)

5.-Planillas de participantes asegurados. (Fojas 94-99)

6.-Oficio N°2442 de fecha 04/10/2013, 12 solicitud de descargos. (Fojas 100)
7.-Descargos presentados por el OTEC con fecha 17/10/2013. (Fojas 101)

8.-Oficio N°2731 de fecha 08/11/2013, 22 solicitud de descargos. (Fojas 102)
9.-Descargos presentados por el OTEC con fecha 25/11/201 3, incluye:

-Carta de descargos. (Fojas 103-105)

-Correccién libro de clases. (Fojas 106-107)

-Acta de recepcién de materiales. (Fojas 108-110)

10.-Solicitud de ampliacién de plazo para cierre de proceso inspectivo. (Fojas 111)
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V. Descargos

Con fecha 17/10/2013, se reciben los descargos del OTEC mediante carta suscrita por su
Representante Legal Don Alfonso Reyes Valdivieso, Rut: 7.148.881-0, quien expone lo
siguiente:

“(...) efectivamente los seis alumnos participantes del curso Soldadura para Montaje
Industrial (Oxiacetilénico-Arco Manual SMAW), cédigo SEC-MON-0002-0015-001 DEL
Programa Formacién Para el Trabajo, Montaje Industrial, 2° Llamado ID 45-113-LP12, en
la Comuna de San Antonio, fueron asegurados fuera del plazo establecido (...)”. (Fojas
101)

VI. Tipificaciéon del hecho sancionable

La resolucion exenta N°11047, del 212 de diciembre de 2012, que aprueba Bases
Administrativas y Técnicas de Licitacion para la 1D:45-113-LP12, denominadas
“Capacitacion en Oficios, Montaje Industrial, 2° Llamado”, que también podra
denominarse “Formacion para el Trabajo, Montaje Industrial, 2° Llamado” vy llama a
licitacion publica respectiva. En el titulo “Otras Infracciones”, numeral 17.2, seiala:
“Todas aquellas conductas que no se encuentren expresamente indicadas
precedentemente, que contravengan lo dispuesto en la Ley N°19.518 y que no importen
la aplicacion de la medida de cancelacion del OTEC en conformidad a dicho cuerpo
legal, seran calificadas por el Director Regional respectivo, quien podra aplicarles
multas, dependiendo de la gravedad de las mismas”.

Vil.  Agravantes / Atenuantes

No corresponde.

VIll. Propuesta del Fiscalizador

A través de sus descargos, el OTEC reconoce de manera expresa la irregularidad
consignada en el Punto Il del presente informe.

Es menester sefalar que otras irregularidades detectadas en la revision de la
documentacion presentada por el OTEC y cuyos descargos fueron solicitados mediante
Oficio Ord. N°2731 de fecha 08/11/2013, fueron debidamente revertidas y subsanadas
por el OTEC.

Cabe senalar, que el retraso en el cierre del proceso inspectivo se debio a la entrega de
informacion incompleta por parte del OTEC y las reiteradas irregularidades detectadas
en la revision de la documentacion presentada, por lo que se debi6 solicitar ampliacion
de plazo mediante correo electronico enviado a la Unidad Central de Fiscalizaciéon con
fecha 07/11/2013.

En mérito de lo expuesto, se procedera a cerrar el informe inspectivo proponiendo
sancionar al organismo técnico en base a la irregularidad detectada. Dado que no se
cuenta con el formato de resolucion para este llamado del programa, se solicita a la
Unidad Central de Fiscalizacion la emision y envio de aquella.
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Con fecha 02/01/2014 el Profesional Delegado que suscribe:
Ratifica propuesta Fiscalizador.

__Modifica propuesta Fiscalizador. Especifique

__Rechaza propuesta del Fiscalizador. Especifique
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